ZARZADZENIE Nr 482/23
Wéjta Gminy Korytnica
z dnia 18 maja 2023 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Korytnicy

Na podstawie art. 63 ust. 1,3,10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2023., poz. 900 ze zm.) oraz § 1 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno
— Przedszkolnego w Korytnicy, ul. Sienkiewicza 14,07-120 Korytnica
2. Tres$¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zasady i tryb przeprowadzenia konkursu reguluje Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
72021 1. poz. 1428)

§3

Ogloszenie o konkursie podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Gminy Korytnica, Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Korytnica oraz na stronie
internetowej Gminy Korytnica.

§4
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnego Zespotu Ekonomiczno —
Administracyjnego Szkét w Korytnicy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Stanéstﬁ ¥omudzirfiski



Zalgcznik Nr 1 do

Zarzgdzenia Nr 482/23

Wijta Gminy Korytnica
z dnia 18 maja 2023 r.

Wéjt Gminy Korytnica
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Korytnicy

I I. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan , jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2021r., poz.1428)

II. Wymagane dokumenty

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno -Przedszkolnego w Korytnicy

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei informacje
0:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem.

3. Oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— dat¢ 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia.
5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia , jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg.

6. W przypadku cudzoziemca poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) .

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ za§wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

10. O$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych



z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 1. poz. 289 ze zm).

11. O$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz.
2141 oraz z 2021 poz.255 i 464 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;j
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12. Po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.

72018 r. poz. 967) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.) - w przypadku nauczyciela 1
nauczyciela akademickiego.

15. O$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
kandydata oraz dopiskiem: ,, Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu
Szkolno — Przedszkolnego w Korytnicy w terminie do dnia 5 czerwca 2023 r. do godziny
14.9° w Urzedzie Gminy Korytnica — GZEAS , pokéj nr 7 ul. Malkowskiego 20 lub za
posrednictwem poczty na adres: Urzgd Gminy Korytnica ul. Malkowskiego 20,07-120
Korytnica.

II1. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektroniczne;j.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Wojta Gminy Korytnica .

O terminie i miejscu prowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie na podany adres zwrotny.

)

Lomudzinski



Klauzula informacyjna dotyczgca danych osobowych dla uczestnika konkursu na
stanowisko dyrektora szkoly
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) (Dz.U.
UE. z20161., L 119, poz. 1) informuje, ze:
13. Administratorem Pani/Pana* danych osobowych jest:
Gmina Korytnica
ul. Matkowskiego 20,07-120 Korytnica,
tel. (25) 6612284, e-mail: ug@korytnica.pl
14. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych (IOD) — Pana Krzysztofa
Mikulskiego, wszelkie pytania zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych mozna
kierowac¢ na adres e-mail: iod-km@tbdsiedlce.pl
15. Pani/Pana* dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu,

w szczegdlnosci w celu oceny Pani/Pana* kwalifikacji zawodowych, zdolno$ci

1 umiejetnosci potrzebnych do pracy na stanowisku dyrektora szkoty.

16. Podstawa prawng przetwarzania jest realizacja obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze - art. 6 ust. 1 lit. ¢), RODO, tj.:

5) art. 22' ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r okreslajacy zakres danych
zadanych od osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6) art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U z 2021r. poz. 1082
z pézn. zm. )

7) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;j
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

8) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U.
22021 r. poz. 1449)

17. Pani/Pana* dane osobowe przetwarzane bedg w zakresie:

10) imi¢ (imiona) i nazwisko,

11) data urodzenia,

12) dane kontaktowe wskazane przez Panig/Pana*,

13) wyksztalcenie

14) kwalifikacje zawodowe;

15) przebieg dotychczasowego zatrudnienia

16) informacja o niekaralnosci

17) informacja o braku toczacego si¢ przeciwko pani/panu postepowania o przestepstwo
Scigane z postepowania publicznego

18) informacja o stanie zdrowia

18. Oprécz danych o ktérych mowa w ust 4 niniejszej klauzuli, pozostate Pani/Pana* dane

osobowe mogg by¢ przetwarzane na podstawie zgody na ich przetwarzanie - art. 6 ust. 1

lit. a) RODO, zgodnie z Art. 22'? Kodeksu pracy. Szczegdlne kategorie danych mogg by¢

przetwarzane na podstawie zgody wylacznie wtedy, gdy bgdg przekazane z Pani/Pana*
wlasnej inicjatywy, zgodnie z Art. 22'° Kodeksu pracy.

19. Odbiorcami Pani/Pana* danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty 1 organy
uprawnione przepisami prawa (np. Kuratorium O$wiaty, Ministerstwo Oswiaty).




20.

21.

22.

23.

24.

Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajace dane osobowe, kandydata wybranego
w konkursie zostang dotaczone do jego akt osobowych i bgdg przechowywane na
zasadach wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisoéw prawa.

Z wyjatkami okreslonymi w przepisach prawa posiada Pani/Pan* prawo: dost¢pu do
tresci swoich danych, do ich sprostowania, usuni¢gcia w przypadkach okreslonych w
art. 17 RODO, ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18
RODO, do przenoszenia danych w przypadkach okreslonych w art. 20 RODO, prawo
wniesienia sprzeciwu w przypadkach okreslonych w art. 21 RODO, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Podanie przez Pania/Pana* danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym
przepisami prawa, niepodanie danych bedzie skutkowalo niezakwalifikowaniem
pana/pani do udzialu w konkursie. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne, na
podstawie wyrazonej zgody przez Panig/Pana* na ich przetwarzanie.

Ma Pani/Pan* prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa gdy uzna Pani/Pan*, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana* dotyczacych narusza przepisy ogoélnego Rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych.

Pani/Pana* dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez nie
beda profilowane.
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